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Andréia Schmidt (Presidente)

Sou graduada em Psicologia pela Universidade Federal do Parani. Ainda
durante a graduacao participei da minha primeira Reuniao Anual, realizada em
Ribeirao Preto. Durante essa Reunido, meu primeiro congresso de grande
porte, fiz um curso que me apresentou o tema com o qual venho trabalhando
durante toda a minha vida académica. Durante o Mestrado em Educacao
Especial (UFSCar) e o Doutorado em Psicologia Experimental (USP), as
Reunites Anuais da SBP foram o férum nacional para apresentacao e discussao
dos meus resultados de pesquisa e para o contato com diversos pesquisadores,
tanto da minha area de atuacdo, quanto de outras areas. Atualmente, sou
professora associada do Departamento de Psicologia da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdao Preto da Universidade de Sao Paulo, e
orientadora de mestrado e doutorado no Programa de P6s- Graduacao em
Psicobiologia (USP), do qual sou coordenadora. Sou pesquisadora associada do
Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia sobre Comportamento, Cognicao e
Ensino, trabalhando com pesquisas sobre desenvolvimento de linguagem e
procedimentos de ensino de repertérios verbais para criancas com
desenvolvimento tipico e atipico, além de estudar os efeitos do envelhecimento
e de transtornos neurocognitivos sobre aspectos cognitivos de adultos mais
velhos e seus familiares. Faco parte da diretoria da Sociedade Brasileira de
Psicologia, desde 2016, atuando como tesoureira (gestdoes 2016-2017 e 2018-
2019) e secretaria geral (gestao 2020-2021). Minhas pesquisas se alinham com
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 4, Educacao de Qualidade,
e ODS 10, Reducao das Desigualdades.

Ricardo Goaryeb (Vice-presidente)

Fiz minha graduacao em Psicologia na Faculdade de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo. Minha histéria com a
SBP iniciou quando eu ainda era estudante de graduacao quando, junto a um
grupo de colegas e professores, fui um dos fundadores da antiga Sociedade de
Psicologia de Ribeirdo Preto, que precedeu a atual Sociedade Brasileira de
Psicologia. Ocupei o cargo de 1° secretario da SPRP ainda como estudante
(1970), ocupando essa mesma funciao nas duas gestdes seguintes (1971 e
1972). Fiz o Mestrado (1973) e o Doutorado (1979) em Psicologia
Experimental no Instituto de Psicologia da USP. Sou professor associado
aposentado da Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto — USP, tendo
coordenado o Servigo de Psicologia do Hospital de Clinicas de Ribeirao Preto
durante toda a minha carreira na Universidade. Fiz po6s-doutorado na Duke
University (1988) e Johns Hopkins University (1988-1989), nos Estados
Unidos, e fui professor e pesquisador colaborador na Universidad Jaume I
(Espanha), em 2010. Também fui consultor da Organizacao Mundial de Satde
(OMS) em Genebra, em 1995. Ao longo de toda a minha vida académica tenho
me dedicado a SBP, seja como presidente (gestoes de 1979, 1982, 1983, 1986,
1991, 2014-2015, 2016-2017), vice-presidente (gestao 2018-2019) ou membro
permanente do Conselho. Na gestao 2020-2021 tenho atuado como diretor



adjunto, responsavel pela area de relacbes internacionais da SBP, e
representando o Brasil na International Union of Psychological Sciences
(IUPsyS), de 2014 a 2018. Fui eleito para o Comité Executivo da IUPsyS, com
mandato para o periodo de 2018-2022. Ao longo de toda a minha carreira
académica realizei pesquisas na area de Psicologia da Saude, principalmente
nos seguintes temas: Psicologia no ambiente Hospitalar, Promocao da Saude,
Intervenciao Psicologica, Satide Publica e Psicologia Comunitaria, todas
pesquisas alinhadas com o ODS 3, Satide e Bem- estar.

Lisiane Bizarro Araujo (Secretaria Geral)

Fiz a minha graduacao em Psicologia na UFRGS e foi durante este periodo que
participei do meu primeiro congresso, a Reuniao Anual da Sociedade de
Psicologia de Ribeirao Preto. Eu voltei a participar deste evento durante meu
Mestrado, também na UFRGS. Fiz doutorado e p6s- doutorado no Institute of
Psychiatry King's College of London (Reino Unido) e neste periodo apresentei
trabalhos em eventos internacionais. Quando me tornei professora do Instituto
de Psicologia da UFRGS, voltei a me associar a SBP, onde participava
entusiasticamente da assembleia de sbcios e estimulando meus estudantes a
participarem da RA. Essa participacao me valeu o titulo de associado pleno e o
convite para integrar a diretoria como Secretaria Geral. Participei diretamente
da organizacao de 3 RAs (47, 48, 49) como Secretaria Geral. Realizei Estagio
Sénior na McGill University (Canada, programa PRINT-CAPES) em 2019 e
passei a exercer o cargo de Primeira Secretaria. No inicio da pandemia, fiquei
responsavel por coordenar o GT de enfrentamento a COVID19 e representei a
SBP em alguns féruns nacionais e internacionais. Também represento a SBP no
movimento #MenteEmFoco e no Global Psychology Alliance. Minhas
atividades de pesquisa estdo centradas nos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, ODS 3 (Satde e Bem-estar) e ODS 02 (Fome Zero). Como membro
da diretoria da Sociedade Brasileira de Psicologia, me dedico ao ODS 17
(Parceria para os Objetivos).

Maycoln Teodoro (1° Secretario)

Minha primeira participa¢ao na Reuniao Anual da Sociedade de Psicologia foi
em Ribeirdao Preto, em 1995, durante a minha graduacao em Psicologia,
realizada na UFMG. Até finalizar meu mestrado, realizado na mesma
instituicdo, mantive o comparecimento anual a RA, interrompido para o
doutorado na Alemanha. Retornei ao Brasil em 2005, quando passei a integrar
o Programa de P6s-Graduacao em Psicologia Clinica da Unisinos, RS. Retomei
aida a RA em 2006. Em 2010, ingressei na UFMG, sendo que em 2015 tive o
prazer de coordenar a comissao local da RA, realizada em Belo Horizonte.
Desde entao venho fortalecendo meus lagcos com a SBP como editor da
Propsico, de Cadernos de Psicologia e segundo secretario da diretoria (gestao
2020-2021). Nestes dois anos, participei do GT de enfrentamento a COVID19
e representei a SBP no movimento #MenteEmFoco. Minhas atividades de



pesquisa estao centradas nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, ODS
3 (Saade e Bem-estar), principalmente satidde mental e comportamento
suicida.

Katie de Moraes Almondes (22 Secretaria)

Realizei minha graduagdo em Psicologia pela Universidade Estadual da
Paraiba. Ouvia falar das reunides anuais da Sociedade Brasileira de Psicologia,
mas na época (1992-1996) nao tinhamos incentivos financeiros para participar
de grandes eventos que aconteciam fora do Nordeste. Comecei a participar das
reunioes anuais da SBP nos anos 2000, quando entrei para meu mestrado (em
Psicobiologia pela UFRN). Tornei-me docente no Departamento de Psicologia
na UFRN em 2009, quando retornei para as reunioes anuais, com discentes de
Iniciacdo Cientifica e, posteriormente, como docente no Programa de Pos-
Graduacao em Psicologia e Psicobiologia na UFRN, com meus orientandos. Fiz
poOs-doutorado pelo Programa de Medicina Molecular na Universidade Federal
de Minas Gerais, depois pelo Departamento de Personalidad, Evaluacion y
Tratamiento Psicologico na Universidad de Salamanca na Espanha,
apresentando trabalhos nacionais (incluindo apresentacoes em mesas
redondas e simposios) e internacionais nas areas de psicologia fisiolbgica,
neurociéncias, neuropsicologia, psicologia da satide/hospitalizacao. Em 2017,
realizei aperfeicoamento técnico pela North Carolina University Wilmington
com o entao presidente da American Psychological Association, Antonio
Puente. Também em 2017, comecei meu trabalho como editora associada da
Trends in Psychology que dura até hoje, ap6s sair da editoria chefe da Estudos
de Psicologia (Natal). Trabalhei como consultora cientifica das reunioes anuais
da SBP. Em 2019, fui convidada a integrar e coordenar o Fund Raising
Committee para a realizacao do International Congress of Psychology (ICP)
que tinha proposta de ser realizado no Rio de Janeiro em 2024. Com a
pandemia da COVID-19, fui convidada e integrar o GT de enfrentamento a
COVID-19. Tenho representado a SBP na Global Psychology Learning
Leadership Institute. Sou revisora técnica da MHPSS grupo de referéncia da
IASC (Inter-Agency Standing Committee) estabelecido pelas Nacoes Unidas.
Minhas atividades de ensino, pesquisa e extensao estao centradas nos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel ODS 3 (Satde e Bem-estar), ODS
04 (Educacao de Qualidade), ODS 10 (Reducao das Desigualdades).

Renata Tamié Nakao (12 Tesoureira)

E uma honra poder compor uma chapa que concorre a Diretoria da  SBP.
Desde 2004, quando ingressei no curso de graduacdo em Psicologia na
UFSCar, compreendo a importancia da entidade que zela e divulga a Psicologia
cientifica em todo o pais. O retorno a Ribeirdo Preto para realizar
Aprimoramento em Psicologia Clinica e Hospitalar no Hospital de Clinicas da
Faculdade de Medicina De Ribeirao Preto-USP em 2009 e, posteriormente, o
mestrado em Psicologia na Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de



Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo, concluido em 2013, me
aproximaram ainda mais de professores com participacao destacada e ativa
nesta entidade. Pude acompanhar o trabalho de gestao da SBP e, nos anos de
2014 e 2015, ja atuando como Psicologa contratada na FMRP-USP, tive o
prazer de compor a Diretoria na desafiadora funcao de Primeira Tesoureira.
Novamente assumi esta funcdo para o biénio 2020/2021. Ao longo deste
periodo, participei da organizacao das 44a., 45a., 46a, 50a e 51a Reunioes
Anuais da SBP. Em relacao aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da
ONU, minhas atividades sdao comprometidas com o ODS3 (Satde e bem-
estar)."

Joao Gabriel Modesto (2° Tesoureiro)

Sou psicologo formado pela Universidade Federal da Bahia (UFBa) com
mestrado e doutorado em Psicologia Social pela Universidade de Brasilia
(PSTO-UnB). Atualmente, sou professor DES IV (Adjunto) da Universidade
Estadual de Goias (UEG), vinculado ao programa de mestrado em Gestao,
Educacao e Tecnologias. Sou também professor do Centro Universitario de
Brasilia (CEUB), vinculado ao programa de Mestrado em Psicologia. Comecei
a participar das Reunides Anuais da SBP ainda como estudante. Inclusive, tive
a alegria de receber o prémio Luiz Marcelino de Oliveira de melhor trabalho
de mestrado em uma RA e uma mencao honrosa do prémio Carolina
Martuscelli Bori (categoria doutorado) em outra edicao do evento. Faco parte
da atual diretoria (gestao 2020-2021), tendo contribuido com a organizacao
da primeira RA online. Integrei também o GT de enfrentamento da COVID da
SBP, dentre outras acdes no ambito da Sociedade.



PLANO DE ACAO

CHAPA DA DIRETORIA DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE PSICOLOGIA
- GESTAO 2022/2023

Os membros da chapa proposta para o biénio 2022-2023 reconhecem os
avancos e os desafios enfrentados por diretorias anteriores e firmam o
compromisso de manter as acoes que vém sendo desenvolvidas ao longo das
ultimas gestoes para fortalecer o papel da Sociedade Brasileira de Psicologia
junto a sociedade civil e a comunidade cientifica. Para isso, propomos as acoes
descritas a seguir.

-> Manter e ampliar a politica editorial que tem sido desenvolvida nas tltimas
gestoOes, por meio das seguintes acoes:

- Promover a revista Trends in Psychology, agora sob a gestao da Springer,
contribuindo com a qualificacao da revista;

- Investir na publicacao regular da revista Cadernos de Psicologia,
tornando-a um veiculo de divulgacao cientifica relevante em nivel nacional,
cumprindo o compromisso de manter um veiculo de divulgacao cientifica de
acesso aberto e em lingua portuguesa;

- Manter a publicacao de e-books, definindo uma politica clara de edicao;

- Manter o apoio para producao de material de formacao técnico-
cientifico em parceria com editoras de qualidade;

- Promover as Reunides Anuais da SBP, enfatizando seu carater plural e como
espaco de discussao e divulgacao de conhecimento cientifico em Psicologia.
Incentivar a participacao de estudantes de Psicologia em diferentes niveis de
formacao e promover o intercambio cientifico entre pesquisadores experientes e
iniciantes, promovendo assim a formacao de novas geracoes de psicologos;

- Promover eventos em parceria com outras sociedades cientificas;

-> Estimular a participacao ativa de socios por meio da RedeSBP e outras agoes
com este fim;

-> Apoiar eventos regionais que tenham aderéncia aos objetivos da SBP;

-> Intensificar a participacdo da SBP junto a outras entidades cientificas
nacionais e internacionais; promover a assinatura de novos MOUs com o intuito
de fortalecer a cooperacao com as entidades parceiras;

-> Manter e reforcar a busca ativa por financiamento para as atividades da SBP,
junto a agéncias de fomento e a outras entidades parceiras;

-> Manter as politicas de renovacao das anuidades para associados, por meio da
diversificacao da estratégia de pagamento;

->Manter e valorizar a relacdo entre a Diretoria e o Conselho;

Além dessas agOes que pretendem dar continuidade as gestoes anteriores
que tém sido bem-sucedidas em cumprir os objetivos da SBP de acordo com o
seu estatuto, propomos agoes adicionais para esta gestao.



- Discutir um plano estratégico para a SBP para os préximos 10 anos,
considerando seu papel social junto a comunidade cientifica e a comunidade em
geral;

->» Planejar o desenvolvimento de representacoes regionais da SBP;

- Melhorar a insercao da SBP na comunidade em geral, com o fortalecimento de
sua comunicacao social. Essa maior insercao tera como objetivos:

- Aumentar a visibilidade da SBP;
- Institucionalizar o calendério de comunicacao da SBP;

- Fortalecer e popularizar a divulgacdo da ciéncia psicologica para o
publico em geral.

-> Implementar acoes de valorizacao de associados da SBP, por meio das seguintes
acoes:

- Promover seu acesso permanente a contetido de qualidade,como cursos
ministrados nas Reunioes Anuais e material técnico-cientifico;

- Implementar politica de divulgacao de conteudo cientifico produzido
pelos socios, no formato de e-books e de artigos dedivulgacao cientifica;

- Manter a politica de indicacao de s6cios como consultores da SBP para a
concessao de entrevistas na midia.

-> Fortalecer a estrutura administrativa da SBP para que possa prestar todo o
apoio necessario a maior insercao da Sociedade na comunidade cientifica e geral.

-> Buscar reduzir a dependéncia financeira da SBP em relacao a Reuniao Anual,
fortalecendo parcerias em curso e identificando fontes alternativas de
financiamento e captacao de recursos, dentro dos limites de suas finalidades,
descritas em seu Estatuto.

- Desenvolver agdes para o cumprimento do compromisso da SBP com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU, em parceria com outras
sociedades, nacionais e internacionais.



